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RIBOLI ALESSANDRO

c/o Padania Acque S.p.A. - Via Macello n. 14 - 26100 Cremona (CR)
0372 4791

info@padania-acque.it

Italiana

dal 01 marzo 2023

Padania Acque S.p.A. - Via Macello n. 14 - Cremona (CR)

Gestore Unico del Servizio Idrico Integrato della Provincia di Cremona

Responsabile Servizi Corporate e Innovazione (Riporto gerarchico alla Direzione Generale)
Assicurare il perseguimento dei programmi strategici e il raggiungimento degli obiettivi in capo
alla Funzione, alle Unita Organizzative sottostanti alla propria responsabilita (Procurement,
Relazione con il Cliente, Recupero Crediti e Legale Clienti) e al Coordinamento del Facility
Management, nel rispetto dei termini e delle modalita stabilite dalla Direzione Generale e dalle
normative vigenti

dal 10 gennaio 2017 al 28 febbraio 2023

Padania Acque S.p.A. - Via Macello n. 14 - Cremona (CR)

Gestore Unico del Servizio Idrico Integrato della Provincia di Cremona

Responsabile Acquisti e Patrimonio (Riporto gerarchico alla Direzione Generale)

- Coordinamento e gestione degli affidamenti di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di
ingegneria e architettura, nel rispetto di quanto stabilito dal Codice dei contratti pubblici e dal
Regolamento aziendale

- Coordinamento e gestione delle attivita di facility management (sedi aziendali, parco
automezzi aziendale, magazzino aziendale, convenzioni con Enti terzi al fine di garantire
I'operativita della Societa)

dal 01 dicembre 2015 al 09 gennaio 2017

Padania Acque S.p.A. - Via Macello n. 14 - Cremona (CR)

Gestore Unico del Servizio Idrico Integrato della Provincia di Cremona

Responsabile Acquisti, Appalti e Patrimonio (Riporto gerarchico alla Direzione Generale)

- Coordinamento e gestione degli affidamenti di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di
ingegneria e architettura, nel rispetto di quanto stabilito dal Codice dei contratti pubblici e dal
Regolamento aziendale

- Coordinamento e gestione delle attivita di facility management (sedi aziendali, parco
automezzi aziendale, magazzino aziendale, convenzioni con Enti terzi al fine di garantire
I'operativita della Societa)

- Coordinamento e gestione degli espropri per pubblica utilita

- Gestione dei servizi assicurativi

dal 01 luglio 2015 al 30 novembre 2015

Padania Acque Gestione S.p.A. - Via Macello n. 14 - Cremona (CR)

Gestore Unico del Servizio Idrico Integrato della Provincia di Cremona

Responsabile Acquisti, Appalti e Patrimonio (Riporto gerarchico alla Direzione Generale)

- Coordinamento e gestione degli affidamenti di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di

ingegneria e architettura, nel rispetto di quanto stabilito dal Codice dei contratti pubblici e dal
Regolamento aziendale



* Date (da—a)
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* Principali mansioni e responsabilita
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
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* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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- Coordinamento e gestione delle attivita di facility management (sedi aziendali, parco
automezzi aziendale, magazzino aziendale, convenzioni con Enti terzi al fine di garantire
I'operativita della Societa)

- Coordinamento e gestione degli espropri per pubblica utilita

dal 01 febbraio 2013 al 30 giugno 2015
Padania Acque Gestione S.p.A. - Via Macello n. 14 - Cremona (CR)

Societd per I'erogazione del Servizio Idrico Integrato, dal 10 ottobre 2014 Gestore Unico del
Servizio Idrico Integrato della Provincia di Cremona

Responsabile Acquisti, Appalti e Affari Legali (Riporto gerarchico alla Direzione Generale)

- Coordinamento e gestione degli affidamenti di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di
ingegneria e architettura, nel rispetto di quanto stabilito dal Codice dei contratti pubblici e dal
Regolamento aziendale

- Coordinamento e gestione delle attivita dell' Ufficio Legale

- Coordinamento e gestione delle attivita dell' Ufficio Protocollo

dal 01 febbraio 2008 al 31 gennaio 2013

S.C.S. Servizi Locali S.r.l. - Via del Commercio n. 29 - Crema (CR) - Gruppo SCRP

Societa di servizi a partecipazione pubblica

Responsabile Ufficio Tecnico e Direttore Tecnico SOA

- Realizzazione di opere pubbliche (categorie SOA OG1, 0G3, 0G6, 0G9, 0G10 e 0S22)

- Coordinamento e gestione delle attivita di manutenzione degli impianti sportivi e degli impianti
di illuminazione pubblica per alcuni Comuni Soci di SCRP S.p.A.

- Coordinamento e gestione degli affidamenti di lavori, servizi e forniture nel rispetto di quanto
stabilito dal Codice dei contratti pubblici

dal 07 luglio 2003 al 31 gennaio 2008

Societa Cremasca Servizi S.p.A. - Via del Commercio n. 29 - Crema (CR)

Societa Multiutility

Impiegato tecnico

Gestione di progetti e lavori per la realizzazione di collettori fognari e impianti di depurazione

dal 1 gennaio 2002 al 06 luglio 2003

Consorzio Cremasco S.p.A. - Via del Commercio n. 29 - Crema (CR)

Societa Multiutility

Impiegato tecnico

Gestione di progetti e lavori per la realizzazione di collettori fognari e impianti di depurazione

dal 01 novembre 2000 al 31 dicembre 2001

Consorzio Cremasco S.p.A. - Via del Commercio n. 29 - Crema (CR)
Societa Multiutility

Impiegato

Attivita amministrative relative al servizio rifiuti

da gennaio 2000 ad ottobre 2000

Consorzio Concres - Via Monte di Pieta n. 2/4 - Crema (CR)

Consorzio privato per la realizzazione di reti gas-metano e vendita gas-metano
Impiegato tecnico

Attivita tecnico-amministrative relative a impianti gas-metano

da agosto 1998 a luglio 1999

Comune di Crema - P.zza Duomo n. 25 - Crema (CR)

Ente pubblico

Impiegato tecnico

Attivita tecnico-amministrative relative alla Ripartizione Urbanistica-Pianificazione Territoriale



* Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
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+ Qualifica conseguita
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da giugno 1995 a luglio 1998

Studio Inca - Via Crispi - Crema (CR)

Studio tecnico

Praticantato di geometra e collaborazione post abilitazione alla Libera Professione
Rilievi topografici e pratiche catastali

Dal 1989 al 1994
[.T.G.C. “Luca Pacioli” di Crema (CR)
Diploma di geometra

Principali corsi di formazione svolti:
- Project Management per RUP (Qualificazione ISIPM-Avanzato)
- Codice dei contratti pubblici (formazione continuativa)

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi del
regolamento (UE) 2016/679 e del D.Igs. n. 196/2003 cosi come modificato e integrato dal D.Igs.
n. 101/2018



CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

Omar Arisi

Indirizzo email: o.arisi@padania-acque.it

STUDI SVOLTI

Laureato in Economia Aziendale presso I'Universita L. Bocconi di Milano, specializzazione in
Amministrazione e Controllo, discutendo la tesi “Misure di creazione di valore e sistemi di
reporting basati sull’E.V.A.v (Economic Value Added)”, relatore Marco Agliati.

Diploma di Ragioniere Programmatore conseguito presso l'lstituto Tecnico Commerciale E.
Beltrami di Cremona.

LINGUE CONOSCIUTE

Inglese buono e Francese scolastico.

CONOSCENZE INFORMATICHE
Applicativi di Microsoft e Sistema Amministrativo Integrato SAP R/3.

ESPERIENZE LAVORATIVE

Da dicembre 2015 ad oggi: Responsabile Risorse Umane e Organizzazione in Padania Acque
S.p.A., Gestore Unico del servizio idrico integrato della Provincia di Cremona.

Da agosto 2007 a dicembre 2015: assunto come Responsabile Contabilita in Padania Acque
Gestione S.p.A., societa operante nel settore della distribuzione ed erogazione dell’acqua
potabile nella Provincia di Cremona. Dall’agosto 2008 assegnata la responsabilita ad interim
dell’Ufficio Personale.

Da giugno 2002 a luglio 2007: assunto nella societa di trasporto pubblico locale KM S.p.A. di
Cremona (compartecipata AEM S.p.A. e Gruppo Arriva plc.) nella funzione amministrazione. Dal
gennaio 2004 nominato Responsabile Amministrazione e Controllo, livello “quadro”.

Da marzo 2000 a giugno 2002: impiegato amministrativo nello studio commerciale Tedoldi &
Associati s.a.s. di Cremona.

1999: stage semestrale nella societa Elemond S.p.a. di Milano (gruppo A. Mondadori Editore)

nella funzione “controllo di gestione”.

PADANIA ACQUE S.p.A. - Cremona

Gestore Unico del servizio idrico integrato della Provincia di Cremona. Societa a totale
partecipazione pubblica, con un valore della produzione annuo di circa €. 57.000.000.


mailto:o.arisi@padania-acque.it

Il ruolo ricoperto nella societa dal 01/12/2015 (Responsabile Servizio Risorse Umane) riporta al
Direttore Generale, e si avvale della collaborazione di tre risorse impiegatizie dell’'ufficio personale.
L attivita consiste nell’indirizzo e coordinamento delle collaboratrici oltre che il coinvolgimento diretto
nella gestione in ambito contrattuale e giuslavoristico dei rapporti con il personale, nella
partecipazione alla contrattazione sindacale e negli incontri con la RSU, nella selezione ad evidenza
pubblica di nuove figure professionali e nel seguire il loro inserimento in azienda nei primi mesi, nella
collaborazione con la direzione riguardo alla pianificazione delle politiche retributive e premiali, nella
attuazione di interventi volti al benessere organizzativo, per favorire la conciliazione dei tempi vita e
lavoro.

PADANIA ACQUE GESTIONE S.p.A. — Cremona

Societa erogatrice dell’acqua potabile in 108 Comuni della Provincia di Cremona, soggetta al
controllo della capogruppo Padania Acque S.p.A., societa patrimoniale a totale partecipazione
pubblica.

Valore della produzione annuo €. 12.000.000,00 ca.

Il ruolo ricoperto (Responsabile Contabilita) riportava al Direttore Amministrativo, e si avvaleva della
collaborazione di cinque risorse impiegatizie dell’ufficio contabilita.

L'attivita consisteva nell'indirizzo e coordinamento delle suddette collaboratrici oltre che |l
coinvolgimento diretto nella risoluzione dei vari accadimenti di natura amministrativa, oltre che la
partecipazione attiva alla redazione del bilancio d’esercizio.

L'ufficio amministrazione inoltre forniva servizi amministrativo/contabili alla societa controllante
Padania Acque S.p.A. sopra citata.

Il gruppo & stato interessato dal 2010 al 2015 da operazioni straordinarie di riassetto strutturale del
settore idrico che ha dato vita il 23/11/2015 alla nascita di un’unica societa di gestione del servizio
idrico nella Provincia di Cremona, Padania Acque S.p.A.. In quel periodo ero direttamente coinvolto
nella redazione di situazioni economico-patrimoniali infrannuali oltre che altre analisi economico-
finanziarie richieste dai consulenti che stavano lavorando alla valutazione delle societa idriche del
gruppo, al fine del suddetto riassetto del settore.

Inoltre la capogruppo Padania Acque S.p.A aveva concluso nel 2009 la cessione del ramo di
distribuzione gas (reti ed impianti), oltre che la cessione della partecipazione totalitaria nella societa
di erogazione gas Padania Trading s.r.l..

In quella operazione ero stato uno dei referenti aziendali della societa acquirente e dei suoi
consulenti durante tutto il processo di due diligence, fornendo bilanci infrannuali e analisi economico-
patrimoniali di varia natura.

Partecipavo sistematicamente ai Consigli di Amministrazione per informare gli Amministratori
dell’'andamento economico finanziario della societa e per le problematiche sul personale.

L'ulteriore ruolo ricoperto dall’'ottobre 2008 (Responsabile Ufficio Personale) riportava al Presidente
della societa ed al Direttore amministrativo, e si avvaleva della collaborazione di una risorsa
impiegatizia.

L'attivita consisteva nel gestire i rapporti con i dipendenti, nella partecipazione alla contrattazione
sindacale negli incontri con la RSU, nella supervisione e nell'indirizzo della collaboratrice, e si
sostanziava nel controllo e nella fornitura al consulente paghe di tutti gli elementi per la costruzione
delle buste paga dei 75 dipendenti (timbrature, straordinari, ferie, indennita di reperibilita, ecc.), oltre
che la puntuale applicazione delle norme del CCNL e dei contratti integrativi aziendali.



KM S.p.A. — Cremona

Societa esercente il servizio di Trasporto Pubblico Locale nel Comune di Cremona e nella Provincia
di Cremona, controllata per il 51% dal’AZIENDA ENERGETICA MUNICIPALE di Cremona e
partecipata al 49% dalla societa privata S.A.B. AUTOSERVIZI s.rl. di Bergamo (controllata
totalmente da ARRIVA plc. — England — societa internazionale di trasporto pubblico, quotata alla
borsa di Londra). Valore della produzione annuo euro 9.500.000,00 ca.

Il ruolo ricoperto (Responsabile Amministrazione e Controllo) riportava all Amministratore Delegato
di KM S.p.A. e al Direttore di Esercizio, e si avvaleva della collaborazione di due persone, I'una per
la gestione sinistri e sanzioni amministrative e I'altra per la registrazione delle fatture clienti e per le
registrazioni bancarie.

L attivita si sostanziava nella tenuta della contabilita generale, nella tenuta della contabilita IVA, nella
gestione dei rapporti con i fornitori e con i clienti provvedendo ai pagamenti/incassi.

Mensilmente veniva predisposto un Bilancio (C.E. e S.P.) dettagliato e riclassificato ai fini del
consolidato gestionale.

Il reporting package prevedeva la comparazione sia del singolo mese che del progressivo con il
budget e con il consuntivo dell’anno precedente, oltre all’analisi puntuale dei singoli scostamenti; in
tale sede si procedeva alla riconciliazione delle posizioni infragruppo.

Veniva redatto inoltre il consuntivo finanziario con aggiornamento del piano finanziario ed analisi
degli scostamenti entro la meta del mese successivo.

Con cadenza bimestrale veniva predisposto un forecast procedendo alla revisione del budget e
proiettando il consuntivo alla fine anno.

Veniva inoltre supportato il Collegio Sindacale nelle periodiche revisioni trimestrali e i Revisori dei
conti nella visita annuale oltre che, semestralmente, la visita degli internal auditors Inglesi.

TEDOLDI & ASSOCIATI s.a.s. — Cremona
Studio commerciale di contabilita e consulenza fiscale.
Il ruolo svolto consisteva nella tenuta della contabilita di vari clienti, con le liquidazioni trimestrali IVA,

pratiche in Camera di Commercio e all’'Ufficio delle Entrate, contenzioso tributario, amministrazione
di condomini.

ELEMOND S.p.A. — Milano

Societa controllata totalmente da Mondadori S.p.A., operante nel settore dei libri scolastici (marchi
Einaudi, Mondatori Scuola, ecc.), libri d’arte (marchio Electa), libri e riviste di arredamento.

Il ruolo svolto consisteva nel supporto all’ufficio controllo di gestione, contribuendo alla redazione del
budget della divisione Libri Scolastici, e contribuendo alla redazione del reporting package mensile.

Omar Arisi

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Feb. 2022 — alla data attuale

Apr. 2021 — Feb. 2022

Mar. 2019 — Mar. 2021

Curriculum vitae

Ghidoni Andrea

¥4 a.ghidoni@padania-acque.it

Sesso Maschile | Nazionalita Italiana

Responsabile Servizio Depurazione — Padania Acque Spa
Padania Acque Spa, Gestore del Servizio Idrico Integrato della provincia di Cremona

Via del Macello 14 - 26100, Cremona (CR), Italia
Principali mansioni (in riporto al Direttore Tecnico):

e  Garantire la corretta funzionalita degli impianti di depurazione gestiti (ad oggi nel complesso 102
depuratori, tra cui due impianti con potenzialita superiore a 100.000 abitanti e 31 fosse imhoff).

e  Gestione e coordinamento del personale (ad oggi 4 tecnici e 21 operai).

e  Supporto e coordinamento delle attivita di pianificazione, esecuzione e controllo di interventi di
conduzione/manutenzione ordinaria e manutenzione straordinaria degli impianti di depurazione
(nel rispetto dei vincoli di budget-tempo-qualita).

e Analisi costi di esercizio e redazione del budget annuale del servizio depurazione.

e Implementazione di nuove procedure gestionali/operative, ottimizzazione dei carichi di lavoro al
fine di efficientare la gestione del servizio e supporto alle attivita finalizzate alla corretta gestione
dei sistemi gestionali aziendali.

e Responsabile Unico di Progetto (RUP) per acquisti effettuati mediante affidamento diretto per le
necessita proprie del servizio depurazione.

o Direttore dei lavori (DL) e Direttore dellesecuzione dei contratti (DEC) di competenza del servizio
depurazione.

e  Supporto nell'attivita di identificazione e di definizione delle priorita e delle caratteristiche tecniche
degli interventi da inserire nel piano degli investimenti.

e  Mansioni relative al ruolo di Process Engineer Depurazione (cosi come riportato in seguito).

Responsabile Servizio Depurazione Sud — Padania Acque Spa
Padania Acque Spa, Gestore del Servizio Idrico Integrato della provincia di Cremona

Via del Macello 14 - 26100, Cremona (CR), Italia
Principali mansioni (in riporto al Direttore Tecnico):

e Garantire la corretta funzionalita degli impianti di depurazione gestiti (nel complesso 83
depuratori, tra cui un impianto con potenzialita superiore a 100.000 abitanti e 27 fosse imhoff),
svolgendo attivita del tutto analoghe a quelle riportate al punto precedente, gestendo e
coordinando 4 tecnici e 15 operai.

e  Mansioni relative al ruolo di Process Engineer Depurazione elencate al punto successivo del CV

Process Engineer Depurazione — Padania Acque Spa
Padania Acque Spa, Gestore del Servizio Idrico Integrato della provincia di Cremona

Via del Macello 14 - 26100, Cremona (CR), Italia
Principali mansioni (in riporto al Direttore Tecnico):

e \erifiche di funzionalita impianti di depurazione e monitoraggio performance impiantistiche
(efficienza depurativa ed energetica, analisi costi di esercizio, elaborazione KPI, ecc.) al fine di
valutare la fattibilita tecnico-economica di interventi di riqualificazione/potenziamento.



Apr. 2019 — Lug. 2019

Giu. 2018 — Mar. 2019

Ago. 2017 - Giu. 2018

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dic. 2017

Feb. 2015 — Mag. 2017

e Redazione relazioni tecniche per presentazione istanze di rinnovo autorizzazioni allo scarico.

e Predisposizione documentazione tecnica (capitolato speciale d’appalto, elenco prezzi, criteri
valutazione, ecc.) di gare d’appalto per servizi e forniture.

e Supporto tecnico alle attivita relative alla gestione ordinaria (conduzione-manutenzione) di
depuratori e impianti di sollevamento fognario (coordinamento e formazione del personale,
implementazione procedure gestionali, piani di monitoraggio, ecc.).

e  Supporto al servizio ingegneria (progettazione e direzione lavori), con particolare riferimento alla
progettazione (o verifica progetti) di interventi di riqualificazione/potenziamento impianti di
depurazione.

e  Componente di Commissioni giudicatrici di gare d’appalto per affidamento servizi e forniture.

Prestazione occasionale (incarico da Acque Bresciane Srl)

Incarico di supporto tecnico al dipartimento DICATAM (Universita degli studi di Brescia) per la
redazione dello studio “Analisi di siti alternativi per la ubicazione dellimpianto di depurazione a servizio
della sponda bresciana del lago di Garda, ai fini della presentazione della VIA” (Luglio 2019, Prof. Ing.
Bertanza G., Ing. Ghidoni A.)

Tirocinio extracurriculare - Acque Bresciane Srl
Acque Bresciane Srl, Area Esercizio Servizio Idrico Integrato della provincia di Brescia

Via XXV Aprile 18, 25038 - Rovato (BS), Italia

Principali mansioni (in riporto al Responsabile area esercizio depurazione): supporto tecnico nella
gestione e nel controllo degli impianti di depurazione; analisi dati gestionali volta all’efficientamento dei
processi di trattamento; gestione piccole commesse; supervisione di alcuni interventi di manutenzione
ordinaria e straordinaria.

Borsista di ricerca post-lauream
Universita degli Studi di Brescia (gruppo di lavoro di Ingegneria Sanitaria-Ambientale)

DICATAM, Via Branze 43 - 25123, Brescia (BS), Italia

e Tematiche trattate: depurazione acque reflue (verifiche di funzionalita impianti, ottimizzazione
processi di trattamento, valutazione di impatto ambientale), economia circolare, emissioni
climalteranti nel sistema di gestione dei rifiuti.

e Attivita di supporto alla didattica

Esame di stato per abilitazione alla professione di Ingegnere
Universita degli Studi di Brescia

Abilitato alla professione di ingegnere (sezione A — Settore Ingegneria Civile e Ambientale) durante la
seconda sessione dell'anno 2017 (Brescia)

Laurea magistrale in "Land and Environmental Engineering"
Universita degli Studi di Brescia

Tesi: Valutazione della funzionalita e dellimpronta ambientale di impianti di depurazione mediante
tecniche convenzionali e innovative.

Materie principali: progettazione e gestione di impianti di trattamento acque e rifiuti, strutture idrauliche,
cambiamenti climatici, idraulica ambientale, urbanistica, tecnica ed economia dei trasporti.

Votazione: 110/110 e lode
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Set. 2010 — Mar. 2015

Set. 2005 — Lug. 2010

CERTIFICAZIONI e ATTESTATI

Certificazioni

Attestati

Curriculum vitae

Laurea triennale in "Ingegneria per I'Ambiente e il Territorio"
Universita degli Studi di Brescia

Tesi: Metanazione delle COz: studio di fattibilita tecnico-economica per future applicazioni industriali (in
collaborazione con ICA, societa di Ingegneria Chimica per Ambiente con sede a Bergamo).

Materie principali: matematica, fisica, chimica, idraulica, ingegneria sanitaria-ambientale, scienza delle
costruzioni, analisi dei sistemi urbani e territoriali.

\otazione: 102/110

Diploma di Maturita Scientifica
Liceo scientifico Niccold Copernico, Brescia

\otazione: 90/100

Certificazione Lean Six Sigma Green Belt rilasciata in data 22/07/2021 da Crossnova (ente di
formazione e consulenza certificato)

Certificazione Avanzata di Project Management — Qualificazione ISPM-Av — Certificato n° 992
rilasciato in data 14/06/2021 dall'Istituto Italiano di Project Management

Certificazione Base di Project Management — ISPM Base — Certificato n° 14158 rilasciato in data
22/02/2021 dall'lstituto Italiano di Project Management

Attestato di frequenza corso di base “Addetti emergenze antincendio — rischio medio” (8 h),
rilasciato da Ente Scuola Edile Cremonese — C.P.T. (aprile 2022)

Attestato di frequenza corso di base “Incaricati dell'attivita di primo soccorso” (16 h), rilasciato da
Assindustria Servizi SpA di Cremona (aprile 2022)

Attestato di partecipazione corso di formazione “Adeguare le competenze per lavorare in smart
working” (16 h), rilasciato da Formawork S.r.l. (gennaio 2022)

Attestato di partecipazione corso di formazione "Project Management per RUP” (20 h — corso
avanzato), rilasciato da Confservizi CISPEL Lombardia (giugno 2021)

Attestato di partecipazione “TESTO UNICO AMBIENTALE D.Lgs. n. 152/2006 aggiomato dal
D.Lgs. 3 settembre 2020, n. 116 in vigore dal 26 settembre 2020” (3 h) rilasciato da Studio Amb
Srl (febbraio 2021)

Attestato di partecipazione corso di formazione "Project Management per RUP” (20 h — corso
base), rilasciato da Confservizi CISPEL Lombardia (gennaio 2021)

Attestato di partecipazione corso di formazione “Setting up whole plant models” (16 h) sull'uso del
software Biowin per la verifica e la progettazione degli impianti di depurazione, rilasciato da
EnviroSim Associates Ltd. (dicembre 2020)

Attestato di frequenza “Corso Tecnici Water Alliance — Squadra Emergenze Idriche” rilasciato
dalla Scuola Superiore di Protezione Civile (SSPC) (hovembre 2019)

Attestato di formazione e addestramento “Lavoratori operanti in ambienti confinati o sospetti di
inquinamento”rilasciato da Ente Scuola Edile Cremonese — C.P.T. (giugno 2019)

Attestato di frequenza “Corso di formazione dei lavoratori — modulo specifico” rilasciato da
Progetto Servizi Srl (giugno 2018)

Attestato di frequenza “Corso di formazione dei lavoratori — modulo generale” rilasciato da
Progetto Servizi Srl (giugno 2018)



COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre

Lingue straniere

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Riconoscimenti e premi

Pubblicazioni, conferenze,

Italiano
Inglese: buon livello di comprensione, parlato e produzione scritta
(certificazione: Pet -B1- Cambridge English Language Assessment)

Ho sviluppato le mie capacita relazionali e comunicative in ambito universitario (progetti di gruppo,
contatto con studenti stranieri conosciuti grazie al corso in lingua inglese), sportivo (ho giocato 15 anni
a basket), dando ripetizioni a ragazzi di ogni eta per molti anni e grazie all'attivita di scrutatore e
vicepresidente delle sezioni elettorali in occasione di elezioni politiche o referendarie. Durante il
periodo come borsista di ricerca in universita, oltre al continuo dialogo e allo scambio di idee con il mio
professore ed altri ricercatori, sono stato di supporto alla didattica con alcune lezioni frontali agli
studenti.

Durante le prime esperienze lavorative ho implementato le mie capacita comunicative e relazionali
interfacciandomi quotidianamente con operatori d'impianto, tecnici e responsabili di settore, oltre che
con fornitori-professionisti esterni che prestano servizi per la mia societa ed enti vari (in particolare
Amministrazione Provinciale e ARPA).

Attualmente, in qualita di responsabile di un team di 26 persone, investo il 40-50 % del mio tempo per:
e coordinare le attivita lavorative quotidiane dei singoli soggetti del team
e garantire il corretto scambio di informazioni tra i diversi membri del gruppo

e garantire il corretto scambio di informazioni tra I'ufficio di cui sono responsabile e gli altri uffici
aziendali, oltre che con soggetti esterni all'organizzazione (fornitori ed enti di controllo).

Le prime esperienze lavorative mi hanno insegnato a lavorare sia in autonomia (progetti a medio-
lungo termine, con diversi gradi di complessita e che spesso richiedono multidisciplinarieta) sia in
team, specialmente in relazione alle attivita che riguardano la gestione ordinaria degli impianti di
depurazione. Ritengo che il lavoro di squadra sia estremamente costruttivo e stimolante, oltre che
essenziale nell'ottica del miglioramento continuo, soprattutto in contesti organizzativi complessi (come
ad esempio le societa di gestione del servizio idrico integrato).

Attualmente la mia responsabilita principale & quella di gestire un team composto da 26 persone e di
coordinare le molteplicita attivita svolte dai diversi membri del gruppo al fine di garantire la corretta
funzionalita degli impianti di depurazione gestiti ed un servizio sempre piu efficiente.

Ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office (fogli di calcolo Excel, Word, PowerPoint, Teams,
Outlook), buona padronanza di Autocad 2D, del software gestionale Sage X3 e della piattaforma
WebGIS Acquedilombardia.

Buona conoscenza del software Minitab per I'analisi statistica dei dati e I'ottimizzazione dei processi
aziendali. Conoscenza di base del software Biowin per la verifica e la progettazione degli impianti di
depurazione delle acque reflue.

Nellambito del corso di studi in ingegneria ho utilizzato diversi software tra cui Maplinfo (GIS per
elaborazione mappe territorial)), Risk-Net (analisi di rischio applicata a siti contaminati), JRC
Reconstructor (elaborazione dati Laser Scanner), Embarcadero Delphi (risoluzione equazioni legate
allidraulica ambientale), HEC-RAS (computazione profili idraulici), Visum (modellazione reti trasporto).

e  Primo premio: Concorso tesi di laurea (magistrale) "Si puo fare di pit" di Fondazione Cogeme
Onlus, edizione 2017, sezione “ACQUA”.

e  Premio riconosciuto dall'azienda Radici Chimica Spa per la tesi di laurea triennale

e Relatore alla 63 Giornata di Studio di Ingegneria Sanitaria Ambientale “ll monitoraggio degli
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Mazzano, 22/09/2023

Curriculum vitae

impianti di depurazione: criticita e soluzioni innovative — Il monitoraggio dei piccoli impianti”
(Universita degli Studi di Brescia, 01/02/2022)

Aggiornamento e integrazione della Analisi di siti alternativi per la ubicazione dellimpianto di
depurazione a servizio della sponda bresciana del lago di Garda, ai fini della presentazione della
VIA. Brescia, luglio 2019, Prof. Ing. Bertanza G., Ing. Ghidoni A. (contratto di ricerca tra il
DICATAM dell'Universita degli Studi di Brescia e la societa Acque Bresciane Srl — rapporto finale)

Analisi di siti alternativi per la ubicazione dellimpianto di depurazione a servizio della sponda
bresciana del lago di Garda, ai fini della presentazione della VIA. Brescia, luglio 2018, Prof. Ing.
Bertanza G., Ing. Ghidoni A, Ing. Abba A. (contratto di ricerca tra il DICATAM dell'Universita degli
Studi di Brescia e la societa Acque Bresciane Srl — rapporto finale)

Ottimizzazione della rimozione del fosforo in un impianto di depurazione municipale. Tesi di
laurea magistrale A.A. 2016/2017, Universita degli Studi di Brescia. Laureanda: Barossi V.
relatore: Prof. Ing. Bertanza G.; correlatore: Ing. Ghidoni A.

Indagine sulla funzionalita dellimpianto di depurazione di Torbole Casaglia finalizzata
all'ottimizzazione del processo — Ottimizzazione della defosfatazione chimica. Brescia, marzo
2018, Prof. Ing. Bertanza G., Ing. Ghidoni A., Ing. Menoni L. (contratto di ricerca tra il DICATAM
dell'Universita degli Studi di Brescia e la societa Acque Bresciane Srl — rapporto finale)

Analisi delle condizioni di funzionamento e determinazione della capacita di trattamento
dellimpianto di depurazione di Verona. Brescia, febbraio 2018, Prof. Ing. Bertanza G., Ing.
Ghidoni A. (contratto di ricerca tra il DICATAM dell’'Universita degli Studi di Brescia e la societa
Acque Veronesi s.c.a.r.l. — rapporto finale)

Relatore a Ecomondo (Rimini, 09/11/2017) del progetto "Bilancio delle emissioni climalteranti del
termoutilizzatore di Brescia" svolto in collaborazione con la societa A2A Ambiente S.p.A.

Stima delle emissioni evitate di CO2 grazie al sistema di gestione integrata dei rifiuti urbani della
citta di Brescia. Brescia, novembre 2017, Prof. Ing. Collivignarelli C., Prof. Ing. Bertanza G., Ing.
Ghidoni A. (contratto di ricerca tra il DICATAM dell’'Universita degli Studi di Brescia e la societa
A2A Ambiente S.p.A. — rapporto finale)

Applicazione degli strumenti di verifica previsti dal progetto WAT_CHALLENGE ai depuratori di
Verona e San Bonifacio. Brescia, giugno 2017, Prof. Ing. Bertanza G., Ing. Ziliani E., Ing. Ghidoni
A. (contratto di ricerca tra il DICATAM dell'Universita degli Studi di Brescia e la societa Acque
Veronesi s.c.a.r.l. — rapporto finale)

Valutazione della funzionalita e dellimpronta ambientale di impianti di depurazione mediante
tecniche convenzionali e innovative. Tesi di laurea magistrale A.A. 2016/2017, Universita degli
Studi di Brescia. Laureando: Ghidoni A.; relatore: Prof. Ing. Bertanza G.; correlatori: Dott.ssa
Pedrazzani R., Ing. Ziliani E.

Metanazione delle CO2: studio di fattibilitd tecnico-economica per future applicazioni industriali.
Tesi di laurea triennale A.A. 2013/2014, Universita degli Studi di Brescia. Laureando: Ghidoni A.;
relatore: Dott.ssa Pedrazzani R.; correlatore: Ing. Cavallotti I.

Iscritto all'AVIS da marzo 2014

Dal 2017 membro del Gruppo di Lavoro Gestione impianti di depurazione della facolta di
ingegneria dell’'Universita degli Studi di Brescia

Da maggio 2019 membro del Gruppo di Lavoro Gestione fanghi di depurazione di Water Alliance
Da novembre 2019 membro della Squadra emergenze idriche di Water Alliance

Dal 2020 componente della Commissione Acque Reflue di Utilitalia

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche
con riguardo al trattamento dei dati personali.

Andrea Ghidoni

ANDREA GHIDONI
PADANIA ACQUE S.P.A.
22.09.2023 14:10:22 UTC
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