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ALLEGATO B - DICHIARAZIONE INTEGRATIVA 

 

 

Spett.le Padania Acque S.p.A. 
Via del Macello, 14 

26100 Cremona 

Oggetto: Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione e responsabile dei lavori per la manutenzione 

delle infrastrutture del servizio idrico integrato della provincia di Cremona - Zona Sud (CUP 

D96G21001670005), compresi cantieri complessi e interventi PNRR afferenti al Progetto E.A.S.I. 

Efficientamento reti acquedottistiche tramite sistema integrato (CUP D91D22000060002).  

 

Il sottoscritto ________________________________ nato il ___/___/______ a _______________________ 

in qualità di ______________________________________________________________________________ 

con domicilio professionale in _______________________________________________________________ 

con C.F. _________________________________________ P.IVA  ___________________________________ 

assumendo piena responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., 

consapevole delle sanzioni penali previste dal successivo art. 76 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci ivi indicate, 

DICHIARA 

1. che i dati identificativi dei soggetti di cui all’art. 94, c. 3, del D.lgs. 36/2023: 

a) Titolare e Direttori Tecnici per le imprese individuali; 

b) tutti i Soci Amministratori e i Direttori Tecnici per le società in nome collettivo; 

c) tutti i Soci Accomandatari e i Direttori Tecnici per le società in accomandita semplice; 

d) negli altri tipi di società: 

-  i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, nelle 

società con sistema di amministrazione tradizionale e monistico (Presidente del Consiglio di 

Amministrazione, Amministratore Unico, Amministratori Delegati anche se titolari di una delega 

limitata a determinate attività ma che per tali attività conferisca poteri di rappresentanza); 

-  gli institori e i procuratori generali; 

-  i membri del collegio sindacale nelle società con sistema di amministrazione tradizionale e ai membri 

del comitato per il controllo sulla gestione nelle società con sistema di amministrazione monistico; 

-  i membri del consiglio di gestione e ai membri del consiglio di sorveglianza, nelle società con sistema 

di amministrazione dualistico; 

-  i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo (intendendosi per tali i 

soggetti che, benché non siano membri degli organi sociali di amministrazione e controllo, risultino 

muniti di poteri di rappresentanza, quali i procuratori dotati di poteri così ampi e riferiti  ad una 

pluralità di oggetti così che, per sommatoria, possano configurarsi  omologhi se non di spessore 

superiore a quelli che lo statuto assegna agli  amministratori, di direzione, come i dipendenti o i 

professionisti ai quali siano stati conferiti significativi poteri di direzione e gestione dell’impresa o di 

controllo, come il revisore contabile (persona fisica) e l’Organismo di Vigilanza di cui all’art. 6 del 

D.lgs. n. 231/2001); 
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-  i Direttori Tecnici e il socio unico; 

e) l’amministratore di fatto, 

per i quali sono state rese nel DGUE le dichiarazioni relativamente alle cause di esclusione di cui agli artt. 

94, c. 1 e 2, e 98, c. 3, lett. g) e h), del D.lgs. 36/2023, sono (*): 

Nome e Cognome Data e luogo di nascita Codice fiscale Qualifica 

    

    

    

    

    

    

    

* N.B.: Si fa presente che, ai sensi dell'art. 94, c. 4, del D.lgs. 36/2023, nel caso in cui il socio sia una persona 

giuridica, devono essere indicati nella tabella anche gli amministratori di tale persona giuridica; anche 

per tali amministratori sono state rese nel DGUE le dichiarazioni relativamente alle cause di esclusione 

di cui agli artt. 94, c. 1 e 2, e 98, c. 3, lett. g) e h), del D.lgs. 36/2023. 

− che, ai sensi dell’art. 95, c. 1, lett. d), del D.lgs. 36/2023, l’offerta formulata non è imputabile ad un unico 

centro decisionale a cagione di accordi intercorsi con altri operatori economici concorrenti; 

2. (barrare la casella pertinente e completare con i dati pertinenti) 

❑ di avere alla data di presentazione dell’offerta un numero di dipendenti impiegati pari a ____________e 

di essere in regola, con tutti i versamenti previdenziali e assicurativi previsti dalla vigente normativa 

relativamente agli stessi 

ovvero, in alternativa 

❑ di non avere alla data di presentazione dell’offerta alcun dipendente impiegato; 

 

3. (barrare la casella pertinente) 

❑ di aver assolto agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 (ex articolo 47, comma 4, D.L. 77/2021); 

ovvero, in alternativa 

❑ di non essere tenuto all’assolvimento degli obblighi di cui alla Legge 68/1999; 

4. di assumersi l’obbligo, in caso di aggiudicazione del contratto, di assicurare all’occupazione giovanile una 

quota di 30 % e a quella femminile una quota di 30 % delle assunzioni necessarie per l'esecuzione del 

contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali, tenendo conto di quanto stabilito 

dal Parere MIMS n. 1133/2022 in merito al nesso di funzionalità tra l’esecuzione del contratto aggiudicato 
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e le nuove assunzioni; 

5. (barrare la casella pertinente) 

❑ di rientrare fra gli operatori economici tenuti alla redazione dell'ultimo rapporto sulla situazione del 

personale, ai sensi dell’articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 e, quindi, allega «copia 

dell’ultimo rapporto redatto», con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle 

rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi del 

secondo comma del citato articolo 46, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 

del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze 

sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;  

ovvero, in alternativa, 

❑ di rientrare fra gli operatori economici non tenuti alla redazione dell'ultimo rapporto sulla situazione del 

personale ai sensi dell'art. 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 e che occupano «un numero 

pari o superiore a quindici dipendenti» e, pertanto, si impegna:  

• entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare alla Stazione Appaltante una relazione 

di genere in ordine alla situazione del personale (cfr. articolo 47, comma 3, del D.L. 77/2021). 

L’operatore economico è, altresì, tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali 

aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità; 

• (nel caso di operatori economici assoggettati alla disciplina di cui alla Legge 68/1999) entro sei mesi 

dalla conclusione del contratto, a consegnare alla Stazione Appaltante la certificazione di cui 

all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e una relazione che chiarisca l’avvenuto assolvimento 

degli obblighi di cui alla medesima legge e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a carico 

dell’impresa nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte (cfr. articolo 

47, comma 3-bis, del D.L. 77/2021). L’operatore economico è, altresì, tenuto a trasmettere la 

relazione alle rappresentanze sindacali aziendali; 

ovvero, in alternativa, 

❑ di non rientrare nel novero degli operatori economici di cui all’art. 47, commi 2, 3 e 3-bis, del D.L. 

77/2021 e, pertanto, di non essere tenuto all’assolvimento dei relativi oneri; 

6. di non essere incorso nell’interdizione automatica per inadempimento dell’obbligo di consegnare alla 

stazione appaltante di un precedente contratto d’appalto, finanziato in tutto o in parte con i fondi del 

PNRR o del PNC, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’articolo 

47, comma 3, del D.L. 77/2021; 

7. (completare con i dati pertinenti relativamente alle posizioni previdenziali e assicurative) 

- sede INPS di ___________________________________matricola _____________________________ 

- sede INAIL di __________________________________ matricola ____________________________ 

- Altro_________________________________________matricola______________________________ 

8. (completare con i dati pertinenti) 

di essere in possesso – con riferimento al triennio precedente alla data di ricezione della presente richiesta 

di offerta – di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, come 

risultanti da CV, che si allega. 

9. di applicare a favore dei lavoratori dipendenti, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle 

risultanti dai contratti collettivi di lavoro e dagli accordi decentrati relativi ai luoghi in cui si svolgono le 
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prestazioni, se più favorevoli nei confronti dei soggetti suddetti, rispetto a quelle dei contratti di lavoro e 

degli accordi del luogo in cui ha sede la Ditta; 

10.  di essere in possesso della seguente polizza RC Professionale, n. _____________________________ 

emessa da ____________________________________ per un massimale di € 

_________________________; 

11. di conoscere le disposizioni di cui al D.lgs. 231/2001 ed essere consapevole che Padania Acque S.p.A. ha 

adottato un proprio Modello di Organizzazione Gestione e Controllo;  

12. di avere preso conoscenza del Codice Etico di Padania Acque S.p.A., così come pubblicato sul sito internet 

aziendale alla pagina https://www.padania-acque.it/it-IT/decreto-legislativo-n-231-2001.aspx  

impegnandosi sin d’ora ai relativi contenuti e prescrizioni oltre che ad astenersi da comportamenti ad 

esso contrari, essendo consapevole che la violazione di quanto stabilito dal Codice Etico di Padania Acque 

S.p.A. costituirà un inadempimento delle obbligazioni contrattuali, con ogni conseguenza di legge, anche 

in ordine alla risoluzione del contratto ai sensi e per gli effetti dell'art. 1456 del cod. civ. e possibile 

risarcimento dei danni dalla stessa derivanti; 

13. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella 

documentazione di affidamento; 

14. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione, oltre alle conseguenze penali del caso, la Stazione Appaltante non procederà alla successiva 

formalizzazione dell’ordine di acquisto, o, se si è proceduto all’affidamento nei suoi confronti mediante 

decisione a contrarre, la stessa verrà annullata e/o revocata da Padania Acque S.p.A. Inoltre, qualora la 

non veridicità del contenuto della presente dichiarazione fosse accertata dopo la stipula del contratto, 

questo potrà essere risolto di diritto da Padania Acque S.p.A. ai sensi dell’art. 1456 cod. civ.; 

15. di autorizzare Padania Acque S.p.A. ad inviare le comunicazioni pertinenti all’affidamento, all’indirizzo PEC 

inserito in sede di registrazione al Sistema di Padania Acque S.p.A. 

Informativa per il trattamento dei dati personali 

Nel rispetto e per gli effetti di cui all’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 

che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) e del D.lgs. 196/03, così 

come integrato e modificato dal D.lgs. 101 del 10 agosto 2018, recante “Disposizioni per l’adeguamento 

della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679” - La informiamo di quanto 

segue: Titolare del trattamento dei dati è Padania Acque S.p.A., con sede legale in Via del Macello, n. 14 

– 26100 Cremona, contattabile ai seguenti recapiti: tel. 0372/4791; e-mail: privacy@padania-acque.it. 

Il Responsabile della protezione dei dati può essere contattato, per i fini di cui alla presente, al seguente 

indirizzo di posta elettronica dpo.privacy@padania-acque.it I dati personali saranno trattati per i fini di 

cui alle disposizioni del Codice dei contratti pubblici (D.lgs. 36/2023), nel rispetto dei principi sanciti all’art. 

5 del GDPR. Il trattamento verrà effettuato nell’ambito della presente procedura di affidamento, dal 

personale dell’U.O. Procurement, dal Responsabile Unico del Progetto (RUP) e dai testimoni a tal fine 

preposti. I dati dell’aggiudicatario verranno comunicati ai soggetti preposti al controllo, verifica ed 

esecuzione delle attività pertinenti e conseguenti il provvedimento di aggiudicazione. I dati non saranno 

oggetto di diffusione, ma potranno essere condivisi con le Società terze con le quali Padania Acque S.p.A. 

ha in essere contratti per assolvere ad adempimenti giuridici e comunicati ad ulteriori soggetti terzi in 

https://www.padania-acque.it/it-IT/decreto-legislativo-n-231-2001.aspx
mailto:dpo.privacy@padania-acque.it
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caso di necessità di adempimenti di legge, trattamenti giuridici, gestione di eventuali contenziosi. Il 

conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura, ai sensi ed in virtù della 

normativa sui contratti pubblici (D.lgs. 36/2023) e il rifiuto di fornirli comporta l’impossibilità di poter 

essere ammesso alle operazioni successive. In ogni momento l’interessato potrà esercitare i diritti di cui 

all'art. 15 del GDPR 2016/679 e, in particolare, potrà: chiedere al Titolare del trattamento l’accesso ai dati 

personali che lo riguardano, la rettifica o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento; 

l’opposizione al trattamento e la portabilità dei dati. È possibile esercitare, altresì, il diritto di proporre 

reclamo a un’autorità di controllo. La conservazione dei dati avrà luogo per cinque anni, decorrenti dalla 

data di aggiudicazione della presente procedura di affidamento, ai sensi dell’art. 172, c. 3, del d.lgs. 

36/2023. Ai fini della liceità del trattamento, l’interessato, consapevole che oggetto di trattamento 

saranno anche i dati personali di cui agli artt. 9 e 10 del GDPR, ai sensi dell’art. 6 dello stesso GDPR dichiara 

di prestare il consenso al trattamento per le finalità di cui alla presente informativa. 

16. Dichiarazione di consenso informato (barrare la casella pertinente ai fini del trattamento) 

□ Do il consenso; 

□ Nego il consenso (la negazione del consenso comporterà l’impossibilità di prendere parte alle 

successive operazioni di affidamento).  

Documento sottoscritto con firma digitale 


